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Axa prioritara 6: Educatie si competente

0.5.6.13. - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de muncd urmare
a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI

Titlul proiectului: ,Suport educational si formativ pentru doctoranzi si tineri cercetdtori in pregdtirea insertiei in piata muncii”

Cod SMIS 2014+: 153322

Metodologie privind acordarea burselor doctorand si a burselor
cercetator postdoctorat

Art. 1 Prezenta metodologie reglementeaza cadrul de acordare a burselor doctorand respectiv,
cercetator postdoctorat beneficiarilor proiectului,,Suport educational si formativ pentru doctoranzi
si tineri cercetatori in pregdtirea insertiei in piata muncii” — cod MySMIS 153322,

Art. 2 Au dreptul la sprijin financiar sub forma de bursa, conform specificatiilor din Cererea de
finantare, toti beneficiarii proiectului care indeplinesc conditiile din prezenta metodologie, in
conditiile respectarii prevederilor Ghidului solicitantului si reglementarilor in vigoare pe parcursul
implementarii proiectului.

Art. 3 Acordarea burselor se realizeaza pe baza contractului de sprijin financiar incheiat intre
beneficiarii proiectului si Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, prin care se are in vedere
realizarea lunara a activitatilor specifice proiectului, a unor indicatori minimali de performanta pe
baza urmatoarelor actiuni: frecventarea unui program de cercetare avansata in legatura cu tema
studiilor doctorale/postdoctorale realizate, cu o componenta practica, realizata, inclusiv, la agenti
economici/parteneri relevanti; frecventarea unui program de formare de competente transversale
etc.

Art. 4 (1) Perioada in care beneficiarii proiectului pot beneficia de sprijin financiar sub forma de bursa
doctorand sau bursa cercetator postdoctorat este de maxim 12 luni, in conformitate cu contractul de
sprijin semnat de beneficiar.

(2) Sprijinul individual acordat doctoranzilor sub forma burselor doctorand se va realiza doar pe
durata ultimului an de studii doctorale pentru o durata de maximum 12 luni consecutive, cu conditia
ca acestia sa nu aiba restante la examene/programul de studii doctorale pe perioada in care primesc
bursa si au frecventat lunar programul practic suplimentar dezvoltat in colaborare cu partenerul
economic, propus de universitate in cadrul proiectului, cu activitatile si aplicatiile practice specifice.

(3) Sprijinul individual acordat cercetatorilor postdoctorat sub forma burselor cercetator
postdoctorat se va realiza pentru o durata de maxim 12 luni a programului de cercetare
postdoctorala.
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Art. 5 Sprijinul financiar sub forma de bursa doctorand sau bursa cercetator postdoctorat va fi acordat
lunar pe baza Centralizatoarelor de platd (Anexa 1) intocmite de Responsabilul grup tinta si GDPR,
aprobate de Managerul proiectului si transmise structurilor din cadrul Universitatii ,,Alexandru loan
Cuza” din lasi responsabile de plata efectiva a acestora.

Art. 6 Tn conformitate cu prevederile Ghidului solicitantului si cu specificatiile Cererii de finantare,
cuantumul lunar al sprijinului financiar acordat sub forma de burse va fi:

(a) 1,979.80 lei (echivalentul a 400 EUR) in cazul bursei acordate doctoranzilor sprijiniti in cadrul
proiectului n relatie cu domeniul de specializare pe care il frecventeaza;

(b) 2,969.70 lei (echivalentul a 600 EUR) in cazul bursei acordate cercetatorilor postdoctorat sprijiniti
in cadrul proiectului, prin programe de cercetare avansata, in relatie cu specialitatea studiilor pe care
le frecventeaza.

Art. 7 In vederea obtinerii sprijinului financiar sub forma bursei, beneficiarii proiectului vor depune
la Secretariatul proiectului (Biroul pentru Studii Universitare de Doctorat, Corp A, etajul 2), in primele
cinci zile ale lunii urmatoare celei raportate, pe baza unui program afisat si actualizat pe pagina
universitatii (www.uaic.ro), un Raport de activitate (Anexa 2).

Art. 8 Este obligatorie completarea cel putin a sectiunii din Raportul de activitate care contine
descrierea activitatilor din programul de dezvoltare a competentelor de cercetare avansata la care a
participat in luna respectiva, dat fiind faptul ca una dintre conditiile obligatorii pentru acordarea
burselor este reprezentata de frecventarea lunara a programului de cercetare avansata propus de
universitate Tn cadrul proiectului, cu activitatile si aplicatiile practice specifice.

Art. 9 (1) Bursele se acorda inclusiv pe perioada mobilitatilor prevazute in planurile individuale
universitare de doctorat/postdoctorat.

(2) Tn acest caz, beneficiarii proiectului vor completa un Raport de activitate conform modelului
prezentat in Anexa 3, pe care il vor depune la Secretariatul proiectului (Biroul pentru Studii
Universitare de Doctorat, Corp A, etajul 2), in primele cinci zile ale lunii urmatoare celei raportate, pe
baza unui program afisat si actualizat pe pagina universitatii (www.uaic.ro).

(3) Daca mobilitatea continua si in primele zile ale lunii urmatoare celei de raportare, beneficiarul va
transmite, prin e-mail, forma scanata a Raportului de activitate catre doctorat@uaic.ro.

Art. 10 (1) Rapoartele de activitate vor fi avizate de Tutorele de panel, pe baza informatiilor rezultate
din centralizarea prezentei beneficiarilor la activitatile proiectului si verificarii continutului
rapoartelor de activitate.

(2) Conditia minima pentru avizarea Raportului de activitate este reprezentata de frecventarea
programului de cercetare avansata, in conditiile existentei unor conditii obiective care sa impiedice
participarea la celelalte activitati organizate in cadrul proiectului.

Art. 11 Beneficiarii ale caror rapoarte de activitate au fost avizate de Tutorele de panel vor fi inclusi
in Centralizatoarele de plata, pe care le va aproba Managerul proiectului si care vor sta la baza platii
efective a burselor pentru luna respectiva.
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Art. 12 Bursa doctorand/cercetator postdoctorat NU se va putea acorda si acelor beneficiari care
primesc bursa din alta sursa de finantare.

Art. 13 Intreruperea studiilor de citre doctorand/cercetitor postdoctorat sau de citre institutia
organizatoare de doctorat, prin exmatriculare, conduce la incetarea finantarii doctorandului/
cercetatorului postdoctorat respectiv si la recuperarea cuantumului sumelor platite acestuia pana la
acel moment.

Art. 14 Metodologia privind acordarea burselor doctorand si a burselor cercetator postdoctorat va fi
publicata pe pagina web a universitatii (www.uaic.ro) si va fi discutata cu beneficiarii proiectului,
pentru a asigura aplicarea ei corespunzatoare pe perioada de acordare a acestor burse.

Art. 15 Prezenta metodologie a fost elaboratad de echipa de implementare a proiectului proiectului
»,Suport educational si formativ pentru doctoranzi si tineri cercetatori in pregatirea insertiei in piata
muncii” — cod MySMIS 153322, |la data de 10 octombrie 2022, si poate fi modificata sau completata
in functie de nevoile specifice care decurg din implementarea proiectului.

Manager proiect,
Conf. univ. dr. BRINZA Florin
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