REFERAT

al Comisiei pentru Programe de Cercetare Stiintifica si Transfer de Cunostiuje a Senatului
Universititii ""Alexandru Iean Cuza" din Iasi '

cu privire la

Raportul Prorectoratului pentru
"Programe de Cercetare Stiintifici si Transfer de Cunostinte"
aferent anului 2018.

In data de 7.03.2019, incepand cu ora 12:00 s-a desfisurat, in Sala Senat, gedinta de lucru a
Comisiei pentru Programe de Cercetare Stiintificd si Transfer de Cunostinte a Senatului
Universitiitii "Alexandru Ioan Cuza" din Iasi ce a avut ca ordine de zi analiza §i avizarea
documentului intitulat "Raportul Prorectoratului Programe de cercetare stiintificd si transfer de
cunostinte pentru anul calendaristic 2018".

Conform Procesului Verbal incheiat la aceastd sedin{d au participat urmé::arele persoane:
Prof. dr. Sebastian Anita, Prof. dr. lonel Mangalagiu, Conf. dr. Dan Gheorghe Dimitriu, Conf. dr
Cristian Gatu, CS Il dr. Ramona Tigénagu, CS III dr. Mihaela Mocanu, Stud. Adina Breabén si CS
IT dr. Sorin Tagscu — Pregedinte Comisie. A absentat motivat Conf. dr. L#c:inioara Carmen
Ivanescu. De asemenea au absentat studentii Laura Catana §i Costel Marian Dalban.

"Raportul Prorectoratului Programe de cercetare stiintificd si transfer de cunostinfe pentru
anul calendaristic 2018" contine 51 (cincizeci $i unu) de pagini gi este insotit de 4 (patru} anexe.
Raportul este structurat in 9 (nous) capitole descrise succint mai jos:

1. Cadrul general de desfdsurare a cercetdrii stiintifice din Universitatea “Alexandru
loan Cuza” din Iagi — prezintd domeniile prioritare de cercetare din UAIC, precum $i
obiectivele de ordin strategic (consolidarea recunoasterii internationale pentru calitate
in cercetare, dezvoltarea de facilitd{i pentru sustinerea transferului tehnologic,
asigurarea bazei materiale pentru activitdfile de cercetare, dezvoltarea personald a
tinerilor cercetitori) cét gi alte actiuni avute in vedere In cadrul prorectoratului de
specialitate. Aferent acestui capitol avem documentul separat intitulai Anexa 1;

2. Capital uman si organizarea institutionald — contine o situatie simztic a structurii
departamentelor de cercetare, numarul de pozitii ocupate sau vacarie din statele de
functiuni atdt din cadrul facultiilor, cit si din cadrul Departamentelor
Interdisciplinare ale ICI UAIC;

3. Finantarea cercetdrii din UAIC - prezintd, preponderant prin tabele si diagrame,
valorile §i numaérul contractelor de cercetare (pe diverse axe de firxntare §i tipuri de
contracte) la nivelul UAIC, dar si la nivelul unititilor de cerceiace componente:
facultdti, si departamente interdisciplinare ale ICI UAIC. O secfiune separatd este
dedicatd modului in care s-a ficut in 2018 alocarea finantarii pentru activitatea de
cercetare in UAIC. Informatiile prezentate In acest capitol sunt sustinute §i prin
documentul separat intitulat Anexa 2;

4. Rezultate ale activitdtii de cercetare stiintificd — cuprinde informatii de ordin global si
cantitativ legate de numadrul publicatiilor stiintifice realizate de membrii comunitétii
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academice din UAIC si de numérul de citiri obtinute in decursul anului 2018.
Rezultatele si statisticile prezentate sunt sustinute si prin Anexele 1 si 3;

5. Premii gi medalii obinute in anul 2018 — prezint3, preponderant prin tabele, premiile
i‘i'!distincjtiile obtinute la nivel national gi international de cétre personalul academic
‘al UAIC. Aferent acestui capitol avem documentul separat intitulat Anexa 4;

6. Accesul online la baze de date stiintifice — prezintd modalitéitile (proiectul national
ANELIS PLUS 2020, Centrul de Studii Europene) prin care membrii comunititii
academice din UAIC beneficiazi de acces la literatura de specialitate;

7. Revistele UAIC — acest capitol cuprinde informatii cu privire la numarul de reviste
proprii sustinute de cétre UAIC;

8. Editura Universitdtii — prezintd titlurile publicate de cétre Editura Universititii cat si
premiile si distinctiile obtinute in anul 2018;

9. Concluzii — la acest capitol sunt trecute in revistd mai multe aspecte privind procesul
de finantare si perspectivele acestuia prin prisma necesitafii susiinerii §i dezvoltarii
activititilor de cercetare cat si prin cresterea vizibilititii internationale a rezultatelor
obtinute.

La invitatia presedintelui de comisie, domnul Prorector Prof. univ. dr. Ionel Mangalagiu a

fécut o prezentare generald a raportului i a adus argumente pentru sustinerea principalelor elemente
avute in vedere §i a concluziilor raportului. Au urmat discutii in urma cérora a reiegit faptul cé
membrii comisiei apreciazd eforturile prorectoratului pentru "Programe de Cercetare Stiintificd si
Transfer de Cunogtinte” pentru sprijinirea activitafii stiintifice din UAIC si an fost subliniate cu
precadere urmétcurele aspecte pozitive:

continuarea sistemului intern de finantare a cercetéirii prin acordarea de granturi UAIC
destinate tinerilor cercetitori;

asigurarea contributiei UAIC in cadrul proiectului Anelis Plus 2020 in vederea facilitarii
accesului [a literatura de specialitate;

activitatea de sprijin din partea Departamentului de Cercetare gi Managementului Proiectelor
(DCMP) pentru derularea contractelor de cercetare existente si pentru depunerea de noi
propuneri in competitiile deschise;

circuitul finantarii cercetdrii in universitate a devenit mai transparent prin evidenfierea
separatd a cheltuielilor pe Departamentele de Cercetare din Facultafi i pe Departamentele
Interdisciplinare din cadrul ICI UAIC De asemenea, datele prezentate in prezentul raport
oferd o imagine detaliatd asupra balantei cheltuielilor pentru departamentele de cercetare di
facultéti si din cadrul ICI UAIC;

culegerea gi prelucrarea datelor privind activitatea de cercetare a fost imbunétafitd prin
utilizarea Platformei de Servicii Software DCMP (degi aceastd platformd nu este Incd
complet functionald).

In urma discutiilor purtate membrii comisiei au convenit si formuleze urmétoarele observatii si
recomandri:

renuntarea la "punctul (3) Art.3. cap. 2 Criterii de eligibilitate" din "Metodologia de
acordare de granturi interne tinerilor cercetitori din UAIC", considerat un criteriu restrictiv
pentru tinerii care au cagtigat un asemenea grant i care au avut rezultate foarte bune.

numarul mare de reviste publicate sub sigla universit#tii noastre. Finanfarea acestor reviste
este neclard. Legat de aceastii problematicd, comisia face urmétoarele propuneri:
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— sprijinirea de catre Universitate a unei singure reviste pe fiecare facultate si
departament interdisciplinar, in scopul cregsterii calitdfii si pentru concentrarea
eforturilor de a intra in fluxurile principale ale publicatiilor de specialitate. Acolo
unde facultatile doresc, pot sprijini si alte reviste, din fonduri proprii, cu indeplinirea
unor indicatori de calitate; '

— evaluarea periodica a calitdtii academice a revistelor ce apar sub: sigia UAIC (cele
sprijinite direct de Universitate, cat si cele editate de facultati din fonduri proprii);
scopul fiind acela ca intr-un termen rezonabil de timp revistele UAIC si fie cotate in
baze internationale de prestigiu; )

— implementarea unui sistem transparent de recompensare a persoanelor care se implicd
in activitatea redactionald a revistelor Universitatii, in raport cu performanta editoriala
a revistelor respective.

e Comisia considerd cd sectiuneca dedicatd activitdtii Editurii Universitdtii, nu contine
suficiente date financiare ale acestei entitati pentru anul 2018, fiind de dorit o transparenta
mai mare la acest capitol. Membrii comisiei gi-au exprimat ingrijorarea i riscul ca In timp,
prin activitatea prestatd, Editura Universitatii sd se transforme in tipografie.

e Comisia recomandd corectarea erorilor de tehno-redactare, verificarea si/sau completarea
unor informatii din textul documentului.

Cu observatiile, recomandarile si comentariile prezentate, se supune la vot spre avizare
"Raportul Prorectoratului Programe de cercetare stiintificd si transfer de cunostinte pentru anul
calendaristic 2018". Toate persoanele prezente la sedintd au votat "pentru", raportul in discutie
primind avizul favorabil al comisiei de specialitate.

Data: 11 Martie 2019

Presedinte comisie,

CS IL dr. SWSCU
i
g

Page 3 of 3






